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Satzung
der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wesel e.V.
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geandert am 12.06.1999, gedndert am 23.06.2007,
gedndert am 25.03.2009, gedndert am 23.09.2009,
zuletzt gedndert am 04.07.2018
zuletzt gedndert am 18.05.2019

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wesel e.V."
Er ist in das Vereinsregister eingetragen. Die Kurzbezeichnung lautet AWO
Kreisverband Wesel.
Das Verbandsgebiet entspricht dem Kreis Wesel.

(2) Der Sitz des Vereins ist Moers.

(3) Er ist Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Niederrhein e.V. mit Sitz in
Diisseldorf.

§ 2 Zweck

Iweck des Kreisverbandes ist die Erfiillung insbesondere folgender Aufgaben, wobei
er sich stets an dem Grundsatzprogramm und den Leitsdtzen der AWO orientiert:

- vorbeugende, helfende und heilende Tatigkeit auf allen Gebieten der sozialen
Arbeit, Anregungen und Hilfe zur Selbsthilfe;

- Forderung des ehrenamtlichen und freiwilligen Engagements sowie
Unterstiitzung der Ortsvereine und der Stiitzpunktarbeit;

- Mitwirkung an den Aufgaben der &ffentlichen Sozial-, Kinder-, Jugend- und
Gesundheitshilfe;

- Iusammenarbeit mit  der  Selbstverwaltungskdrperschaft und der
Kommunalverwaltung des Kreises;

- Forderung des Kreisjugendwerks der Arbeiterwohlfahrt.
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§ 3 Sicherung der Steuerbegiinstigung

(1) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige bzw.
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

Die Satzungszwecke des § 2 werden verwirklicht insbesondere durch

- Schaffung und Unterhaltung bzw. Anregung von Einrichtungen wie
Beratungsstellen, Heimen und MaBnahmen, Aktionen;

- Offentlichkeitsarbeit und Fortbildung;

- Mitarbeit in Ausschiissen der Offentlichen Hand.

(2) Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Iwecke. Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann er sich auch anderer Rechtsformen
bedienen.

(3) Mittel des Kreisverbandes diirfen nur fiir die satzungsgemaRen Zwecke
verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten - abgesehen von etwaigen fiir die Erfiillung ihrer
satzungsmdRigen steuerbegiinstigten Aufgaben bestimmten Zuschiissen oder
Darlehen - keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch fiir den
Fall ihres Ausscheidens oder bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Kdrperschaft fremd
sind, oder durch unverhédltnismdRig hohe Vergiitungen, begiinstigt werden.

(5) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seiner
steuerbegiinstigten Zwecke fdllt nach Erledigung aller Verbindlichkeiten das
verbleibende  Vermbgen des Vereins an den Bezirksverband der
Arbeiterwohlfahrt, bei dem die Mitgliedschaft besteht. Der Anfallsberechtigte hat
das Vermdgen ausschlieRlich und unmittelbar flir gemeinniitzige bzw. mildtétige
Iwecke zu verwenden.

§ 4 Mitgliedschaft
(1) Mitglieder des Kreisverbandes sind die Ortsvereine, natiirliche Personen als

kreisunmittelbare personliche Mitglieder, korporative Mitglieder,
Fordermitglieder und das Kreisjugendwerk.
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(2) Ortsvereine werden mit ihrer Griindung Mitglieder des Kreisverbandes. Bis zur
Grindung oder Wiedergriindung eines Ortsvereins oder nach Auflésung eines
Ortsvereins kdnnen Stiitzpunkte als nichtselbststandige lokale Organisationen des
Kreisverbandes gegriindet werden.

(3) Natiirliche Personen, die das Grundsatzprogramm und die Leitsdtze der AWO
anerkennen, kdénnen nur in Ausnahmefdllen persénliches Mitglied des
Kreisverbandes werden. Eine solche Ausnahme liegt vor, wenn in dem
Wohnbereich des betreffenden Mitglieds kein Ortsverein existiert oder sonstige
besondere Griinde vorliegen, die der Mitgliedschaft der Person in einem
Ortsverein entgegenstehen.

Abweichend davon kann das Mitglied selbst entscheiden, in welchem anderen
Ortsverein / Kreisverband als dem seines Wohnbereichs es seine Mitgliedschaft
begriinden will,

Wer nicht das 7. Lebensjahr vollendet hat (geschaftsunfahige Minderjdhrige),
kann, vertreten durch die / den gesetzliche(n) Vertreter*in, Familienmitglied
sein.

Minderjdhrige, die das 7. Lebensjahr vollendet haben (beschrinkt
geschdftsfahige Minderjdhrige), kdnnen nach Zustimmung der / des gesetzlichen
Vertreter*in allein oder in einer Familienmitgliedschaft Mitglied sein.

Mit der Vollendung des 18. Lebensjahres (Volljahrigkeit) kann das Mitglied seine
Einzelmitgliedschaft zur AWO erkldren. Ansonsten endet die Mitgliedschaft mit
dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Volljahrigkeit erreicht wird (Abs. 8).
In dem Zeitraum zwischen Erreichen der Volljdhrigkeit und Ende der
Mitgliedschaft stehen dem Mitglied die Rechte eines/r volljdhrigen Partner*in in
der Familienmitgliedschaft zu.

Die personlichen Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen verpflichtet, soweit
sie nicht aufgrund der Mitgliedschaft und Beitragszahlung im Jugendwerk der
Arbeiterwohlfahrt von der Beitragspflicht in der Arbeiterwohlfahrt befreit sind:
der Mindestbeitrag und die Beitragsregelungen werden von der Bundeskonferenz
festgelegt.

(4) Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband gemeinniitzige und /

oder mildtdtige Kdrperschaften und Stiftungen anschlieRen, deren Titigkeiten
sich auf das Gebiet des Kreisverbandes oder auf mehrere Ortsvereine erstrecken.
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Nicht gemeinniitzige Korperschaften kénnen korporative Mitglieder sein, wenn
AWO Korperschaften mehr als 50% der Anteile halten; andere kénnen Forderer
(Abs. 5) werden.

Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband nach Zustimmung des
Bundesverbandes auch Korperschaften und Stiftungen mit sozialen Aufgaben
anschlieBen, deren Tatigkeiten sich auf das Ausland erstrecken.

Korporative Mitglieder liben ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied
aus.

Die Mitgliedschaft eines korporativen Mitglieds bei einem anderen
Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege ist unvereinbar mit der
Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt. Fiir die Verwendung des Markenzeichens
der AWO gelten die Regelungen unter § 16.

(5) Fordermitglied kdnnen natiirliche oder juristische Personen werden, die die
Arbeiterwohlfahrt durch Wissen, Erfahrung oder in anderer Weise unterstiitzen
und fordern wollen.

(6) Fiir ein im Kreisverband der Arbeiterwohlfahrt bestehendes Kreisjugendwerk gilt
dessen Satzung.

Fir die Forderung des Jugendwerkes werden Regelungen nach MaRgabe der
finanziellen Méglichkeiten festgelegt.

Der Kreisvorstand des Kreisverbandes ist zur Aufsicht und Priifung gegeniiber
dem Kreisjugendwerk berechtigt und verpflichtet.

Die Revisor*innen des Kreisverbandes sind verpflichtet, die Priifung des
Kreisjugendwerkes gemeinsam mit dessen / deren Revisor*innen durchzufiihren.
Sie berichten dem Kreisvorstand und dem Présidium, § 13 bleibt unberiihrt.

(7) Ortsvereine werden, wie bereits in Abs. 2 bestimmt, mit ihrer Griindung Mitglied
des Kreisverbandes; fiir Stiitzpunkte gilt ebenfalls Abs. 2.

Uber die Aufnahme von persdnlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand des
Ortsvereins, bei unmittelbarem Erwerb der Mitgliedschaft im Kreisverband das
Prasidium auf schriftlichen Antrag hin. Gegen die Ablehnung des
Aufnahmeantrags durch den Vorstand des Ortsvereins kann der / die Bewerber*in
Einspruch beim Kreisvorstand einlegen, der abschlieRend entscheidet.
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(9)

Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet das Prisidium im
Einvernehmen mit dem Bezirksverband, ggfs. mit dem Bundesverband
(Auslandsaufgaben). Es ist eine schriftliche Korporationsvereinbarung
abzuschlieRen. Dort sind auch die Héhe der Mitgliedsbeitrdge der korporativen
Vereinigungen sowie das Recht, die Mitgliedschaft der korporativen
Vereinigungen von beiden Seiten unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten
zum Monatsende kiindigen zu kdnnen (maRgeblich: Zugang der Kiindigung), zu
regeln.

Uber die Aufnahme von Férdermitgliedern entscheidet das Prasidium.

Die Mitgliedschaft im Kreisverband endet durch Austritt, Ausschluss, Tod, bei
juristischen Personen und sonstigen Vereinigungen mit deren Auflésung und bei
einer Familienmitgliedschaft mit Vollendung des 18. Lebensjahres mit Ablauf des

Kalenderjahres, in dem die Volljahrigkeit erreicht wird.

Fur den Austritt gilt eine Frist von zwdIf Monaten zum Ende eines Kalenderjahres.

(10)Ein Mitglied kann ausgeschiossen oder suspendiert werden, wenn es einen

groben VerstoR gegen das Statut, dass Grundsatzprogramm, die Satzung oder die
Richtlinien der Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten das
Ansehen der Arbeiterwohlfahrt schadigt bzw. geschadigt hat. Der Ausschluss und
die Suspendierung sind unter Anwendung des Ordnungsverfahrens der
Arbeiterwohlfahrt gemaR § 15 dieser Satzung durchzufiihren

(11)Mit Ende der Mitgliedschaft verliert das Mitglied das Recht, den Namen bzw. das

Markenzeichen. Zu fiihren. Auf § 16 wird verwiesen.

(12) Mitgliedschaft, ehrenamtliche Mitwirkung und hauptamtliche Beschdftigung in

und bei der Arbeiterwohifahrt sind unvereinbar mit der Mitgliedschaft und / oder
Mitarbeit in rechtsextremen Parteien und Organisationen, die sich gegen die
freiheitliche demokratische Grundordnung und somit gegen Grundwerte der
Arbeiterwohlfahrt stellen. Unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der
Arbeiterwohlfahrt  ist somit auch das ©ffentliche  AuRern  von
Sympathiebekundungen fiir rechtsextreme Strukturen sowie Parteien.

(13) Die Erfassung der Daten der Mitglieder, die Beitragserfassung und -abrechnung

erfolgt auf der Grundlage einer vom Bundesverband gefiihrten Adressverwaltung.
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§ 5 Organe
Organe des Kreisverbandes sind:

a) die Kreiskonferenz,
b) das Présidium,
¢) der Kreisvorstand,

d) der Kreisausschuss.

§ 6 Kreiskonferenz
(1) Die Kreiskonferenz wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Présidiums,

b) dem Kreisvorstand,

¢) den in den Mitgliederversammlungen der Ortsvereine gewdhlten Delegierten.
Die Anzahl der auf die Ortsvereine entfallenden Delegierten wird nach der
Zahl der Mitglieder der Ortsvereine in Ubereinstimmung mit den Regelungen
des Bundes- und des Bezirksverbandes festgesetzt, wobei Frauen und
Mdnner mit jeweils mindestens 40 % vertreten sein sollen,

d) den von den Stiitzpunktmitgliedern der Stiitzpunkte, die keinem Ortsverein
angehdren, gewdhlten Delegierten. Die Anzahl der auf sie entfallenden
Delegierten wird entsprechend § 7 Abs. 1 ¢) berechnet,

e) den von den persénlichen Mitgliedern gewihlten Delegierten. Die Anzah! der
auf sie entfallenden Delegierten wird entsprechend § 7 Abs. 1 c) berechnet,

f) den Beauftragten der korporativen Mitglieder,

g) einem/ einer Vertreter*in des Kreisjugendwerkes.

Néheres regelt die ,Ordnung zur Delegiertenzahlbestimmung des
Kreisverbandes"”, die Bestandteil dieser Satzung ist (Anlage 1).

(2) Die Kreiskonferenz ist vom Prdsidium mindestens im Abstand von vier Jahren
innerhalb von neun Monaten vor der Bezirkskonferenz mit einer Frist von
mindestens drei Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich
einzuladen. Auf Antrag des Bezirksverbandes oder auf Antrag von mindestens
einem Drittel der Ortsvereine und Stiitzpunkte ist binnen drei Wochen eine
Kreiskonferenz unter den in Satz 1 genannten Bedingungen einzuberufen.
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(3) Die Kreiskonferenz nimmt die Jahresberichte und den Priifungsbericht fiir den
Berichtszeitraum entgegen und beschlieRt liber die Entlastung des Présidiums.

Sie wadhlt das Prdsidium auf die Dauer von vier Jahren, mindestens zwei
Revisor*innen und die Delegierten zur Bezirkskonferenz. Das jeweilige Prasidium
bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

Die Kreiskonferenz beschlieRt eine Geschédfts- und Wahlordnung. Die
Wahlordnung kann bestimmen, dass im zweiten Wahlgang diejenige / derjenige
gewadhlt ist, die / der die meisten Stimmen auf sich vereinigt.

Ein  hauptamtliches Anstellungs- oder Beschaftigungsverhdltnis beim
Kreisverband und zum Kreisverband gehdrenden Gliederungen sowie bei
Gesellschaften und Korperschaften, an denen die vorgenannten Gliederungen
der AWO mehrheitlich beteiligt sind, und Pradsidiumsfunktionen des
Kreisverbandes sind unvereinbar und fiihren zum Verlust der Wahlbarkeit bzw.
der Funktion.

Dies gilt auch fiir Revisorenfunktionen, wenn auf der untergeordneten
Gliederungsebene gleichzeitig oder in den letzten vier Jahren ein hauptamtliches
Anstellungs- oder Beschdftigungsverhdltnis oder beim Kreisverband, d.h. auf
derselben Ebene gleichzeitig oder innerhalb der letzten vier Jahre Vorstands-
oder Prasidiumsfunktionen ausgeiibt werden bzw. wurden.

(&) Die Wahl der Delegierten zur Bezirkskonferenz erfolgt als gebundene Listenwahl.
Auf Vorschlag des Prdsidiums kann die Kreiskonferenz davon mit
Stimmenmehrheit absehen und in Einzelwahl wdhlen. Bei der gebundenen
Listenwahl stehen Wahlvorschldge (Wahllisten) zur Wahl, in denen jeweils so
viele Kandidaten aufgefiihrt sind, wie zu wdhlen sind. Es kann nur jeweils dem
Wahlvorschlag (Wahlliste) im Ganzen die Stimme gegeben werden (Blockwahl).

(5) Bei der Wahl der Delegierten zur Bezirkskonferenz gem. Abs. & wird die Anzahl
der auf den Kreis entfallenden Delegierten - wenn und soweit nichts anderes
bestimmt ist - vom Bezirksvorstand festgesetzt. Die Wahllisten der gebundenen
Listenwahl sind so zu erstellen, dass alle Ortsvereine bzw. Stiitzpunkte und
natiirliche Personen als Mitglieder angemessen mit Delegierten zur
Bezirkskonferenz vertreten sind. Das Prdsidium muss Wahllisten zuriickweisen,
die diese Anforderungen nicht erfiillen, es sei denn, auf Antrag |dsst die Mehrheit
der Kreiskonferenz eine solche Wahlliste zu. Die Wahllisten fiihren zunichst die
Delegierten zur Bezirkskonferenz auf und sodann die zu wédhlenden Vertreter.
Das Prdsidium gibt ein entsprechendes Muster der Wahlliste vor, das den
einzelnen Ortsvereinen bzw. Stiitzpunkten und natiirlichen Personen als
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Mitglieder die Anzahl der Kandidat*innen zuweist. Das Prdsidium hat auf
Vorschlag der jeweiligen Ortsvereinsvorstande oder auf Vorschlag der jeweiligen
Delegierten der Ortsvereine bzw. Stiitzpunkte und natiirlichen Personen als
Mitglieder gemdR Muster eine namentliche Wahlliste zu erstellen.

(6) Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Satzungsdanderungen bediirfen
der Mehrheit von zwei Dritteln der Erschienenen.

(7) Kreiskonferenzen, die iiber Satzungsinderungen beschlieRen sollen, sind nur
beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der Mitglieder erschienen ist. Ist
eine Kreiskonferenz, die zu einer Satzungsanderung einberufen wurde,
beschlussunfahig, ist sie mit einer Frist von 14 Tagen erneut einzuberufen. Sie
entscheidet mit Zweidrittelmehrheit der Erschienenen. Jede Satzungsinderung
bedarf der Zustimmung des Bezirksverbandes. Die Auflisung des Kreisverbandes
bedarf der Zweidrittelmehrheit der Stimmberechtigten.

(8) Die Beschliisse der Kreiskonferenz sind von der / dem Vorsitzenden des
Prasidiums und einer / einem der Stellvertreter*innen und einem weiteren
Mitglied des Prdsidiums zu unterzeichnen.

§ 7 Prasidium

(1) Das Prasidium wird von der Kreiskonferenz fiir die Dauer von & Jahren
gewadhlt. Es besteht aus sieben Mitgliedern. Diese sind der/die Vorsitzende
des Prasidiums, zwei stellvertretende Vorsitzende und der/die
Schriftfiihrer*in und drei Beisitzer*innen, wobei beide Geschlechter mit
mindestens 40 % vertreten sein miissen, wenn eine entsprechende Zahl
von Kandidaten und Kandidatinnen vorhanden ist.

Der/die Vorsitzende des Prdsidiums trdgt die Kurzbezeichnung
Prasident*in, der/die Stellvertreter*in trdgt die Bezeichnung Vize-
Prasident*in.

Prdsident*in und Vize-Prdsident*innen bilden den Présidialausschuss, der
die Vor- und Nachbereitung der Aufgaben nach den Absdtzen 2 bis 5
sowie die Aufgaben der innerverbandlichen Repridsentation wahrnimmt.
Dem Prasidialausschuss obliegt die Zustimmung aller Vertrige des
Kreisverbandes die im Zusammenhang mit Beginn, Anderung oder
Beendigung hauptamtlicher Vorstandsfunktionen entstehen bzw.
abzuschlieRen  sind. Der/die Kreis-Vorsitzende  oder  der/die
Stellvertreter*in ~ nimmt  i.d.R. beratend an Sitzungen des
Prasidialausschusses teil "
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Scheidet wahrend der Wahlperiode ein Prasidiumsmitglied aus, so bedarf
es keiner Ergdnzung der von der Kreiskonferenz gewihlten
Prasidiumsmitglieder.

Die Tatigkeit im Prasidium ist grundsatzlich ehrenamtlich. Eine Vergiitung
kann fiir die Mitglieder des Prasidiums sowie de Prisidialausschusses
pauschaliert gezahlt werden. Uber die Hhe entscheidet auf Vorschlag des
Prasidiums der Kreisausschuss. Sie soll die wirtschaftliche Situation des
Verbandes beriicksichtigen und ist der Hohe nach gem&R den Vorgaben
des AWO-Statuts in seiner durch die Sonderkonferenz des
Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V. am 09.11.2014 beschlossenen und
im  Vereinsregister des Amtsgerichts Charlottenburg VR  293A6
eingetragenen Fassung auf die Entschadigung fiir kommunale
Mandatstrager begrenzt.

(2) Die Prdsidiumssitzungen werden von der/dem Prédsident*in mindestens
viermal im Jahr anberaumt. Sieler beruft dazu die Prisidiumsmitglieder
unter Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wochen ein.

Beschliisse konnen in Eilfdllen im schriftlichen Verfahren gefasst werden.
Sie bediirfen einer Dreiviertelmehrheit.

(3) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte der
Prasidiumsmitglieder anwesend ist. Beschlussunféhigkeit ist auf Antrag
festzustellen.

(&) Das Prasidium fasst seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit.
(5) Aufgaben des Prasidiums sind insbesondere:

a) die Zustimmung zu grundsdtzlichen Fragen der Verbandsfiihrung und den
sozialpolitischen Leitlinien,

b) die Beschlussfassung iiber die Grundsétze und Richtlinien zur Forderung des
freiwilligen Engagements,

c) die Berufung und Abberufung der / des Vorsitzenden des Kreisvorstandes und
der weiteren Mitglieder des Kreisvorstandes,

d) die Aufsicht {iber den Kreisvorstand. Diese umfasst insbesondere
Genehmigung des Wirtschaftsplanes und Entlastung des Kreisvorstandes.

e) die Zustimmung zu der Geschiftsordnung des Kreisvorstandes,
f) die Entgegennahme des vierteljhrlich zu erstellenden Berichts des
Kreisvorstandes,

g) die Férderung der verbandlichen Meinungsbildung,
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(6)

0)

p)

die Beschlussfassung iiber Antrdge an die Kreiskonferenz,

die Beschlussfassung liber die Geschdftsordnung fiir das Présidium,

die Bestellung der Abschlusspriifer*innen,

die Feststellung des Jahresabschlusses,

die Regelung der Rechtsverhdltnisse zwischen Verein und Kreisvorstand,
die Zustimmung zur Griindung und zur Beteiligung an Gesellschaften,

die Genehmigung von Verbindlichkeiten auRerhalb des iiblichen
Geschéftsverkehrs sowie die Ubernahme fremder Verbindlichkeiten,

die Information liber die Wah! des Kreisvorstandes an den Kreisausschuss,

Zustimmung zur Bestellung von besonderen Vertreter*innen im Sinne des §
30 BGB.

Das Prasidium ist berechtigt, Mitgliederversammlungen der Ortsvereine nach
deren Satzungsbestimmungen einzuberufen.

An den Sitzungen des Prdsidiums nimmt der Kreisvorstand mit beratender
Stimme teil.

An

den Sitzungen des Prdsidiums nimmt ein benanntes, volljahriges

Vorstandsmitglied des Kreisjugendwerkes stimmberechtigt teilt.

Das Prasidium kann zu seiner Beratung Fachausschiisse und Beirdte bilden, deren
Vorsitzende und Mitglieder von ihm berufen werden. Die Vorsitzenden der
Fachausschiisse bediirfen der Bestdtigung durch den Kreisausschuss.

§ 8 Kreisvorstand

(1) Der Kreisvorstand gemiR § 26 BGB besteht aus mindestens zwei, maximal bis zu
drei hauptamtlich tatigen Mitgliedern:

Einer / Einem Vorsitzenden und bis zu zwei Stellvertreter*innen.

Sie werden jeweils fiir die Dauer von bis zu 8 Jahren berufen.

Der Kreisvorstand leitet den Verein eigenverantwortlich und vertritt den Verein
gerichtlich und auRergerichtlich.
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Der Verein wird grundsdtzlich durch zwei Mitglieder des Kreisvorstandes
vertreten. Die / Der Vorsitzende ist jedoch berechtigt, den Verein auch allein zu
vertreten.

(3) Der Kreisvorstand nimmt die Geschifte des Vereins gemaR der verbandlichen
Zielsetzung mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns wahr. Er fiihrt die
Geschafte nach MaRgabe der Gesetze, dieser Satzung, des Grundsatzprogramms,
des Statuts, sowie der Grundsdtze des Kreisausschusses und des Prisidiums.

Er ist unter anderem zustdndig fiir:

a) die regelmé&Rige Berichterstattung gegeniiber dem Prasidium,

b) die Zuarbeit zu den Organen des Vereins und die Erstellung von
Beschlussvorlagen, insbesondere fiir das Prasidium,

¢) die Umsetzung der Beschliisse der Organe des Vereins.

(&) Mit Zustimmung des Prisidiums kann der Kreisvorstand besondere
Vertreter*innen im Sinne des § 30 BGB zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen,
verwaltungsmaRigen und personellen Angelegenheiten bevollméchtigen.

(5) Der Kreisvorstand ist gegeniiber den Ortsvereinen im Rahmen des
Verbandsstatuts zur Aufsicht und Priifung berechtigt und verpflichtet.

(6) Der Kreisvorstand nimmt den ihm mindestens einmal jihrlich zu erstattenden
Bericht des  Kreisjugendwerks und den Bericht der [/ des

Gleichstellungsbeauftragten entgegen und leitet diese an das Prisidium weiter.

(7) Die / Der Vorsitzende ist verpflichtet, den Kreisvorstand regelmiRig mit einer
angemessenen Frist unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen.

Beschliisse kénnen in Eilfdllen im schriftlichen Verfahren gefasst werden. Sie
bediirfen, wie auch Beschliisse im Ubrigen, einer Zweidrittelmehrheit.

(8) Der Kreisvorstand hat dem Bezirksverband iiber seine Tatigkeit mindestens
einmal jahrlich zu berichten.
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§ 9 Kreisausschuss
(1) Der Kreisausschuss setzt sich zusammen aus

- dem Prasidium,
- dem Kreisvorstand

- den Vorsitzenden der zum Kreisverband gehdrenden Ortsvereine oder deren
Stellvertreter*innen

- dem [ der Vertreter*in der Stiitzpunkte, die keinem Ortsverein angehdren
oder  dessen [ deren Stellvertreter*in gem. Ordnung  zur
Delegiertenzahlbestimmung (Anlage 1)

- den von den natiirlichen Personen als kreisunmittelbare Mitglieder zu
wadhlenden Vertreter*innen gem. Ordnung zur Delegiertenzahlbestimmung
(Anlage 1)

- den Beauftragten der korporativen Mitglieder, gem. Ordnung zur
Delegiertenzahlbestimmung (Anlage 1), sofern diese im Einzelfall
stimmberechtigte Mitglieder der Kreiskonferenzen sind

- einem [ einer Vertreter*in des Kreisjugendwerkes

(2) Er wird nach Bedarf, mindestens einmal jahrlich und méglichst vierteljéhrlich,
vom Prasidium einberufen.

Er ist auf Verlangen von einem Drittel der Ortsvereine, Stiitzpunkte und
Vertreter*innen der natlirlichen Personen als Mitglieder einzuberufen.

(3) Der Kreisausschuss unterstiitzt die Arbeit des Kreisvorstandes und des Prasidiums.
Er nimmt den Jahresbericht, den Priifungsbericht, den Bericht der / des
Gleichstellungsbeauftragten, der Fachausschiisse und den Bericht des
Jugendwerkes entgegen.

(4) Er wird vom Prdsidium und vom Kreisvorstand iiber die allgemeine soziale und
sozialpolitische Entwicklung sowie {iber die Arbeit im Bereich des Kreisverbandes
unterrichtet. Er berdt {iber die Aufnahme neuer und den Ausbau bestehender
Arbeitsgebiete und gibt Empfehlungen ab.

Seite 12 / 20 der Satzung des AWO KV Wesel e.V. vom 18.05.2019



A0

(5) Der Kreisausschuss ist berechtigt, bei vorzeitigem Ausscheiden

- eines Prasidiumsmitglieds

- eines Revisors /einer Revisorin

ein Ersatzmitglied fiir die restliche Amtsdauer des / der Ausgeschiedenen zu
wdhlen.

(6) Die Beschliisse des Kreisausschusses werden mit Stimmenmehrheit gefasst, sofern
Beschliisse der Kreiskonferenz nichts anderes vorgeben.

(7) Sie sind schriftlich niederzulegen und von der / dem Vorsitzenden des Prisidiums
oder einer / einem Stellvertreter*in zu unterzeichnen.

§ 10 Mandat und Mitgliedschaft

(1) Mandatstrager miissen Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein. Wahlimter und
Organmitgliedschaften (§ 6) sowie von Organen iibertragene Mandate und
Beauftragungen enden mit dem Ausschluss, der Suspendierung einzelner oder
aller Mitgliedschaftsrechte oder dem Austritt.

(2) Ein Mitglied kann nicht an der Beratung und Beschlussfassung teilnehmen, wenn
der Beschluss ihm / ihr selbst, seinem / seiner Ehegatten*in, seinem / seiner
Lebenspartner*in, einem [/ einer Verwandten oder Verschwagerten bis zum 3.
Grad oder einer von ihm [/ ihr kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
natirlichen oder juristischen Person (letzteres gilt nicht fiir Mitglieder, die dem
Organ als Vertreter*in einer AWO0-Korperschaft angehdren) einen unmittelbaren
Vorteil oder Nachteil bringen kann. Satz 1 gilt nicht fiir Wahlen.

(3) Wer annehmen muss, von der Mitwirkung ausgeschlossen zu sein, hat den
AusschlieBungsgrund unaufgefordert dem [/ der Vorsitzenden des Organs
anzuzeigen. Fir die Entscheidung in Féllen, in denen der Ausschluss streitig
bleibt, ist das jeweilige Organ unter Ausschluss des / der Betroffenen zustindig.

(4) Ein Beschluss, der unter Verletzung des Abs. 1 gefasst worden ist, ist von Anfang
an unwirksam, wenn die Mitwirkung fiir das Abstimmungsergebnis entscheidend
hatte sein kdnnen. Die Frist fiir die Geltendmachung von Verletzungen nach Abs.
1 betrdgt zwei Wochen ab Bekanntgabe des anzufechtenden Beschlusses.
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§ 11 Rechnungswesen

(1) Der Kreisverband ist zu jihrlichen Haushaltspldnen verpflichtet.

(2) Das Rechnungswesen hat den Grundsitzen kaufmannischer Buchfiihrung zu
entsprechen. Aus dem Rechnungswesen miissen die Positionen des Budgets
abgeleitet werden.

(3) Der Kreisverband gibt sich eine Finanz- sowie eine Revisionsordnung, die den
Vorgaben des Statuts in seiner durch die Sonderkonferenz des Arbeiterwohlfahrt
Bundesverband e.V. am 09.11.2014 beschlossenen und im Vereinsregister des
Amtsgerichts Charlottenburg VR 29346 eingetragenen Fassung entspricht.

§ 12 Statut

(1) Der Kreisverband wird die Vorgaben des Statuts in seiner durch die
Sonderkonferenz des Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V. am 09.11.2014
beschlossenen und im Vereinsregister des Amtsgerichts Charlottenburg VR 29346
eingetragenen Fassung sowie die Vorgaben des AWO Governance-Kodex
(beschlossen durch den Bundesausschuss am 25.11.2017 in Berlin) beachten.

(2) Die Beschliisse der Bundeskonferenz und des Bundesausschusses Zu
bundespolitischen Aufgaben und zur Wahrung der Einheitlichkeit des
Gesamtverbandes sind verbindlich fiir den Kreisverband.

§ 13 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

(1) Der Kreisverband erkennt das Recht der Aufsicht und Priifung fiir sich und die
KOrperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die er insoweit
Einfluss nehmen kann, durch die libergeordneten Verbandsgliederungen an.

(2) Der Kreisverband ist gegeniiber seinen Gliederungen und den Kdrperschaften,
Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die die Gliederungen insoweit
Einfluss nehmen kdnnen und dem Kreisjugendwerk im Rahmen des
Verbandsstatuts zur Aufsicht und zur Priifung berechtigt und verpflichtet. Die
Gliederungen des Kreisverbandes und die Kdrperschaften, Vereinigungen,
Unternehmen und Stiftungen, auf die die Gliederungen insoweit Einfluss
nehmen kénnen und das Kreisjugendwerk sind verpflichtet, das Aufsichtsrecht
des Kreisverbandes durch entsprechende Satzungsregelungen anzuerkennen.
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(3) Die Priifung hat jihrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsichliche
Geschaftsfiihrung dem Satzungszweck entspricht.

(4) Der Kreisvorstand oder das Prédsidium oder deren Beauftragte kénnen jederzeit zu
Prifungszwecken Einsicht in alle Geschéftsvorgange der Ortsvereine und der
Korperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die der
Kreisverband insoweit Einfluss nehmen kann, nehmen. Biicher und Akten sind
vorzulegen sowie jede Aufkldrung und jeder Nachweis zu geben. Der
Kreisverband ist berechtigt, Mitgliederversammlungen der Ortsvereine nach
deren Satzungsbestimmungen einzuberufen.

(5) Zur ndheren Regelung der Aufsicht gibt sich der Kreisverband eine
Aufsichtsordnung, die den Vorgaben des Statuts in seiner durch die
Sonderkonferenz des Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V. am 09.11.201&4
beschlossenen und im Vereinsregister des Amtsgerichts Charlottenburg VR 29346
eingetragenen Fassung entspricht.

§ 14 Auflésung
Bei Ausschluss oder Austritt aus dem Bezirksverband ist der Kreisverband aufgeldst.

Er verliert das Recht, den Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu
flhren. Ein etwa neu gewédhlter Name muss sich von dem bisherigen Namen und
Markenzeichen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu den
bisherigen Namen oder Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fiir
Kurzbezeichnungen.

§ 15 Vereinsschiedsbarkeit; OrdnungsmaBnahmen

Bei VerstoRen gegen die Satzung und Richtlinien sowie gegen Beschliisse von
satzungsgemadRen Organen sowie in Fdllen, in denen ein wichtiger Grund vorliegt, bei
Streitigkeiten iiber die Anwendung und Auslegung der Satzung, der Richtlinien sowie
uber Beschllisse von satzungsgem&dRen Organen und im Zusammenhang mit
OrdnungsmalBnahmen ist die Schiedsordnung der Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband
Niederrhein e. V, beschlossen auf der Bezirkskonferenz am 14.11.2015 in Duisburg
nach MaRgabe der dortigen Bestimmungen anzuwenden.
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§ 16 Verbandliches Markenrecht

(1) Der AWO Bundesverband e.V. ist alleiniger Inhaber von Namen und Kennzeichen
der Arbeiterwohlfahrt. Fiir die Regelung der Verwendung der Namen und
Kennzeichen der Arbeiterwohlfahrt und die Gestattung der Verwendung ist
ausschlieRlich der Bundesverband zustdndig. Kiinftige Anderungen des
Kennzeichens beschlieRt der Bundesausschuss.

(2) Das Recht zur Fiihrung des Namens und Kennzeichens der Arbeiterwohlfahrt wird
durch den Bundesverband vermittelt. Dieser behélt sich vor, zur Ausfithrung der
Namens- und Kennzeichenrechte eine Richtlinie durch den Bundesausschuss
beschlieBen zu lassen.

(3) Die Mitgliedsverbdnde fiihren den Namen in folgender Weise: Arbeiterwohlifahrt
Bezirksverband [/ Landesverband / Kreisverband / Ortsverein e.V. Die
Kurzbezeichnung lautet AWO Bezirksverband / Landesverband / Kreisverband /
Ortsverein e.V. Sofern Gliederungen andere Bezeichnungen wihlen (z.B.
Regionalverband, Unterbezirk) gilt fiir sie entsprechendes.

(4) Zu den Nutzungsberechtigten und dem Nutzungsumfang wird folgendes
bestimmt:

a) AWO Gliederungen diirfen Namen und das Logo vollumfanglich im
Vereinsnamen fiihren; entsprechendes gilt fiir die AWO Jugendwerke.

b) Gemeinniitzige AWO Kérperschaften diirfen Namen und das Logo im Namen
verwenden, soweit die Stimmenanteile zu mehr als 50% von der AWO
getragen werden;

¢ Gewerbliche AWO Koérperschaften, bei denen die Stimmenanteile
mehrheitlich von der AWO getragen werden, diirfen Namen und Logo nur
hintergriindig zur Kennzeichnung der gesellschaftsrechtlichen Anbindung
(z.B. FuRzeile Briefbogen) mit Abstand zur Unternehmensbezeichnung
verwenden.
Nicht gemeinniitzige Kdrperschaften, die zu 100% von der AWO getragen
werden, diirfen Namen und Logo im Unternehmensnamen verwenden, wenn
sich ihre Tdtigkeiten / Dienstleistungen iiberwiegend an die AWO oder an
Klienten, die ansonsten direkt durch die AWO betreut wiirden, richten und
dies nachweislich im Gesellschaftsvertrag verankert ist.

d) Kérperschaften mit AWO Mehrheitsbeteiligung diirfen Namen und Logo nur
hintergriindig als Hinweis auf die Gesellschafterstellung verwenden (z.B.
FuRzeile Briefbogen).
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e) Fiir korporative Mitglieder finden die Regelungen zu den Kdrperschaften
entsprechende Anwendung mit der MaRgabe, dass soweit demnach keine
Berechtigung zur Verwendung des Logos im Namen vorliegt, eine etwaige
zuldssige Verwendung nur als Hinweis auf die korporative Mitgliedschaft in
Betracht kommt.

(5) Bei Austritt oder Ausschluss verliert die austretende oder ausgeschlossene
juristische Person das Recht, den Namen und das Kennzeichen der
Arbeiterwohlfahrt zu fiihren. Ein etwa neu gewdhiter Name und Kennzeichen
muss sich von dem bisherigen Namen und Kennzeichen deutlich unterscheiden.
Er darf nicht in einem bloRBen Zusatz zu dem bisherigen Namen und Kennzeichen
bestehen. Entsprechendes gilt fiir Kurzbezeichnungen.

Rheinberg, den 02.07.2019

Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Wesel e.V,

%Am L, JO”UQ Jﬂoliw;ﬁ

Ibrahim Ye#im Sonja Gildemeister Willi Brechling
Prasidert Vize-Prdsidentin Vize Prasident

/s O

Jochen Gottke
Vorstandsvorsitzender
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Ordnung zur Delegiertenzahlbestimmung
- Anlage 1 zu §§ 6 und 9 der Satzung
der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wesel e.V. -

1. Delegierte der Ortsvereine in der Kreiskonferenz

§7 Abs. 1 ¢) der Satzung bestimmt, dass die Kreiskonferenz unter anderem aus
den in den Mitgliederversammlungen der Ortsvereine gewihlten Delegierten besteht.
Hierzu gelten folgende Vorgaben:

* Die Kreiskonferenz wird gebildet aus mindestens einer / einem Delegierten je
Ortsverein (Grundmandat) -

= Es werden weitere Delegierte entsprechend der Zahl der Mitglieder in den
Ortsvereinen  (abgerechnete  Beitrdge, Familienmitgliedschaften  sowie
Mindestbeitrdge und von der Beitragszahlung Befreite gemdR Beschluss der
Bundeskonferenz) festgesetzt (Stand: 31.12. des Vorjahres), wobei Frauen und
Mdanner mit jeweils mindestens 40 % vertreten sein sollen. Den MaRstab zur
Festsetzung der Zahl weiterer Delegierter bestimmt der Kreisausschuss auf
Vorschlag des Prdsidiums

2, Sonstige Mitglieder in der Kreiskonferenz (Stiitzpunktvertreter*innen,
persdnliche Mitglieder, Beauftragte der korporativen Mitglieder und
Vertreter*in des Kreisjugendwerkes)

a) Stiitzpunktvertreter*innen in der Kreiskonferenz

§ 7 Abs. 1 d) der Satzung bestimmt, dass die Kreiskonferenz unter anderem
aus den von den Stiitzpunktmitgliedern der Stiitzpunkte, die keinem
Ortsverein angehdren, gewdhlten Delegierten, besteht. Hierzu gelten folgende
Vorgaben:

= Die Kreiskonferenz wird gebildet aus mindestens einer [ einem
Delegierten je Stiitzpunkt (Grundmandat)

= Es werden weitere Delegierte entsprechend der Zahl der
Stiitzpunktmitglieder festgesetzt (Stand: 31.12. des Vorjahres), wobei
Frauen und Mdnner mit jeweils mindestens 40 % vertreten sein sollen.
Den MafRstab zur Festsetzung der Zahl weiterer Delegierter bestimmt der
Kreisausschuss auf Vorschlag des Prasidiums
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b) Persdnliche Mitglieder in der Kreiskonferenz

§ 7 Abs. 1 e) der Satzung bestimmt, dass die Kreiskonferenz unter anderem
aus den von den personlichen Mitgliedern gewidhlten Delegierten besteht.
Hierzu gelten folgende Vorgaben:

= Die Kreiskonferenz wird gebildet aus mindestens einer /einem Delegierten
der persdnlichen Mitglieder (Grundmandat)

= Es werden weitere Delegierte entsprechend der Zahl der persénlichen
Mitglieder des Kreisverbandes (abgerechnete Beitrdge, von der
Beitragszahlung wegen bestehender Mitgliedschaft und
Beitragszahlungspflicht im Kreisjugendwerk Befreite,
Familienmitgliedschaften sowie Mindestbeitrdge und von der
Beitragszahlung Befreite gemdR Beschluss der Bundeskonferenz)
festgesetzt (Stand 31.12. des Vorjahres), wobei Frauen und Manner mit
jeweils mindestens 40 % vertreten sein sollen. Den MaRstab zur
Festsetzung der Zahl weiterer Delegierter bestimmt der Kreisausschuss auf
Vorschlag des Prdsidiums

¢) Beauftragte der korporativen Mitglieder

§ 7 Abs. 1 f) der Satzung bestimmt, dass die Kreiskonferenz unter anderem aus
den Beauftragten der korporativen Mitglieder besteht. Hierzu gelten folgende
Vorgaben:

= Die Kreiskonferenz wird gebildet aus je einer / einem Beauftragten je
korporativem Mitglied

= Das Stimmrecht eines korporativen Mitglieds kann durch Vereinbarung mit
diesem ausgeschlossen werden

d) Vertreter*in des Kreisjugendwerkes

§ 7 Abs. 1 g) der Satzung bestimmt, dass die Kreiskonferenz unter anderem
aus einem [ einer Vertreter*in des Kreisjugendwerkes besteht.
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3. Stimmenverhdltnis von Delegierten der Ortsvereine zu sonstigen Mitgliedern
der Kreiskonferenz

Hochstens ein Drittel der Stimmen der Kreiskonferenz darf auf die sonstigen
Mitglieder in der Kreiskonferenz (Stiitzpunktvertreter*innen, persénliche
Mitglieder, Beauftragte der korporativen Mitglieder und Vertreter*in des
Kreisjugendwerkes) entfallen.

L. Delegierte im Kreisausschuss

§ 10 der Satzung bestimmt, dass sich der Kreisausschuss unter anderem aus den
Vertreter*innen der Stiitzpunkte, die keinem Ortsverein angehdren, aus
natiirlichen Personen als kreisunmittelbare Mitglieder sowie aus Beauftragten der
korporativen Mitglieder zusammensetzt. Hierzu gilt folgende Vorgabe:

* Delegierte im Kreisausschuss sind diejenigen, die nach den vorstehenden

Bestimmungen als Delegierte mit einem Grundmandat zur Kreiskonferenz
festgelegt werden.
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